
Wodzisław Śląski 08.09.2020 

 

PLAN PRACY SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO NA ROK 2020/2021 

 

1. Opracowanie wraz z opiekunem samorządu Planu Pracy na rok szkolny 

2020/2021. 

2. Prowadzenie gazetki związanej z działalnością samorządu uczniowskiego. 

3. Udział w akcjach charytatywnych tj: Góra grosza, zbieranie maskotek dla 

Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Dzieci, Młodzieży i Rodziny „Pomocna 

Dłoń” w Raciborzu, Miejskiego Centrum Profilaktyki „Drogowskaz” w 

Raciborzu. Wspieranie schroniska dla bezdomnych zwierząt w Wodzisławiu. 

Udział w akcji charytatywnej „Szlachetna Paczka”. 

4. Udział w Projekcie „Miejska Rada Uczniowska”. 

5. Poszerzanie księgozbioru biblioteki szkolnej. 

6. Zbiórka nakrętek dla chorego dziecka. 

7. Udział w organizowaniu imprez na terenie szkoły. 

8. Pomoc opiekunowi samorządu w organizacji wycieczek szkolnych. 

9. Pomoc samorządu klasom młodszym podczas posiłków na jadalni szkolnej. 

10. Prowadzenie akcji „Szczęśliwy numerek”. 

11. Pomoc przy organizacji „Dni otwartych dla przedszkolaków” 

12. Pomoc przy organizacji jarmarku bożonarodzeniowego. 

13. Reprezentowanie szkoły na uroczystościach zewnętrznych, promowanie szkoły 

w środowisku lokalnym. 

14. Zapraszanie ciekawych ludzi na prelekcje.  

15.  Skrzynki korespondencji – rozpatrywanie wniosków, skarg, zażaleń 

dotyczących pracy samorządu uczniowskiego, oraz łamania praw dziecka oraz 

rozpatrywanie propozycji do pracy samorządu uczniowskiego. 

16. Udział w akcji „Sprzątanie Świata”. Uporządkowanie terenu wokół szkoły. 

17. Radio uczniowskie – przekazywanie bieżących informacji przez radiowęzeł 

szkolny. 

18. Współpraca z nauczycielami oraz Dyrekcją Szkoły. 

19.  Promowanie zdrowego stylu życia. 

20. Organizacja imprez sportowych na terenie szkoły wraz z opiekunem 

samorządu uczniowskiego. 

21. Akcja „Nie samą nauką, żyje uczeń”, - organizacja dnia piżamy, dnia skarpetki 

nie do pary itd. 

22. Pomoc w organizacji „Mikołaja”. 

23. Udział w zebraniach samorządu uczniowskiego co dwa tygodnie. 

24.  Podsumowanie pracy w I i II półroczu. 

 

 

Opiekun samorządu: Katarzyna Ratajska 

 

 


