Plan nadzoru pedagogicznego
Szkoly Podstawowej Nr 28 w Wodzistawiu SL
na rok szkolny 2021/2022

Podstawa prawna:

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 wrzes$nia 2021 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego,
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 sierpnia 2020 r. t.j. w sprawie wymagan wobec szkoét i placowek,
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (t.j. Dz.U. 2020 poz. 910).

l. Nadzoér pedagogiczny realizowany jest przez wykonywanie zadan i czynno$ci okre§lonych w art. 60 ust 3 pkt. 1 Ustawy Prawo
Oswiatowe
Formami nadzoru pedagogicznego s3:

1. Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
innej dziatalno$ci statutowej szkoty, przeprowadzona w celu oceny stanu przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty.

2. Wspomaganie nauczycieli przeprowadzane w celu inspirowania i intensyfikowania w szkole procesow stuzacych poprawie oraz
doskonaleniu ich pracy, ukierunkowanych na rozwdj uczniow w realizacji ich zadan. Wspomaganie to:

e organizowanie szkolen 1 narad,
e motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego,
e przedstawianie nauczycielom wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego przez dyrektora szkoty nadzoru pedagogicznego.

Il. Dyrektor szkoty, realizujgc zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego (kontroli, wspomagania), przede wszystkim obserwuje
prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze oraz inne zajecia i czynno$ci wynikajgce z dziatalnosci
statutowej szkoty.

I1. Dyrektor szkoty monitoruje dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze oraz realizacj¢ innych zadan statutowych szkoty poprzez
zbieranie 1 analiz¢ informacji.



V.

V.

VI.

Nadz& pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadan i czynnosci okreslonych w art. 33 uso., w trybie dziatan planowych lub
doraznych:

1. Dziatania planowe realizowane sg zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2021/2022.
2. Dziatania dorazne realizowane s3, kiedy zaistnieje potrzeba podjecia dziatan nieujetych w planie nadzoru pedagogicznego.
3. Dziatania planowe i dorazne wynikajg z potrzeb szkoty.

Plan nadzoru opracowywany jest z uwzglgdnieniem wnioskow z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w szkole w poprzednim roku
szkolnym oraz przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota

e zadania wynikajace z koncepcji rozwoju szkoty:
o wspolpraca z rodzicami w obszarze wychowania,
o wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym oraz promocja szkoty.

Zrédta zewnetrzne planu:

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2021/2022:
e Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wlasciwg organizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia

w rodzinie oraz realizacj¢ zadan programu wychowawczo-profilaktycznego.

e Wychowanie do wrazliwosci na prawde 1 dobro. Ksztaltowanie wtasciwych postaw szlachetnosci, zaangazowania spotecznego 1 dbatosci

0 zdrowie.

e Dziatanie na rzecz szerszego udostgpnienia kanonu edukacji klasycznej, wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji
patriotycznej, nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiggni¢¢ duchowych i1 materialnych. Szersze i przemys$lane

wykorzystanie w tym wzgledzie m.in. wycieczek edukacyjnych.

e Podnoszenie jako$ci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajace zréznicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne wszystkich uczniow,

zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczegodlnie w sytuacji kryzysowej wywotlanej pandemig COVID-19 w celu
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zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy, wzmacniajgcej pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa. Roztropne korzystanie
W procesie ksztalcenia z narzedzi i1 zasobow cyfrowych oraz metod ksztalcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-

komunikacyjne.

Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetno$ci — rozwdj umiejetnosci zawodowych w edukacji formalnej i pozaformalnej, w tym

uczeniu si¢ dorostych.

Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkotach. Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

. Tematyka w zakresie kontroli w roku szkolnym 2021/2022:
e ocena przebiegu procesow ksztalcenia i wychowania oraz efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej

oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki,

o kontrola stanu przestrzegania przepisoéw prawa dotyczacych dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz

innej dzialalnosci statutowej szkoty lub placowki

Monitorowanie:
e Prowadzenie innowacji pedagogicznych i wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie nauczania.
e Ksztalcenie u ucznidw kompetencji kluczowych.

Zawarto$¢ planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2021/2022

Lp. Zakres realizacji — forma nadzoru Numer Osoby Uwagi
zalacznika | odpowiedzialne
1.| Ocena pracy nauczycieli 1 Dyrektor
2.| Obserwacja zaje¢ nauczycieli 2 Dyrektor
3.| Wspomaganie rozwoju zawodowego — plan WDN 3 Dyrektor




4.| Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisv prawa 4 Dyrektor

5. | Nadzoér nad realizacja podstawy programowej 5 Dyrektor

6. | Projekt ewaluacji 6 Zespot nauczycieli

Kontrola dotyczy przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa regulujacych dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza
oraz inng dzialalno$¢ statutowa szkoly, z uwzglednieniem:

o realizacji podstawy programowej i ramowych plan&v nauczania,

e przestrzegania praw dziecka oraz upowszechniania wiedzy o tych prawach

e zapewnienia dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunk&wv nauki, wychowania i opieki,

e kontroli prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji pedagogicznej oraz dokumentacji obserwacji dzieci,
e monitorowania wybranych obszard&w pracy nauczycieli.

Wspomaganie nauczycieli ma na celu:

e organizowanie szkolen 1 narad zgodnie z potrzebami szkoty,

e opracowanie planu WDN,

e finansowe wspieranie i motywowanie do podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego,
e inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,

e pomoc nauczycielom w zdobyciu kolejnego stopnia awansu zawodowego.

Monitorowanie:
e Prowadzenie innowacji pedagogicznej i wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie nauczania.
e Ksztatcenie u uczniéw kompetencji kluczowych.



Zalacznik nr 1
Ocena pracy nauczycieli

Organizacja badan,

z koncepcja pracy szkotly,
e ocena projektdw i program@w edukacyjnych,
e wykorzystanie przez nauczycieli technologii
komputerowej

Lp. Rodzaj oceny Zakres realizacji Terminy Osoby techniki pozyskiwania
informacji/narzedzia
1. |Ocena pracy Dokumentowanie pracy nauczycieli niezb¢dne do Caty rok |trzech Obserwacja zajec,
nauczyciela dokonania oceny pracy: szkolny  |nauczycieli |analiza dokumentacji
e Obserwowanie zaj¢é z uczniami,
e obserwowanie spotkan z rodzicami,
e analiza, przeglad dokumentacji dydaktyczne;j
i wychowawczej prowadzonej przez nauczyciela,
e analiza dokument&w pracy zespotow zadaniowych
(przedmiotowych, wychowawczych), w kt&ych
uczestniczy dany nauczyciel
2. | Ocena dorobku Dokumentowanie dziatan nauczycieli ubiegajacych si¢ |Caty rok |Nauczyciele |Kontrola dziatan nauczyciela
zawodowego o kolejny stopien awansu zawodowego: szkolny |odbywajacy |opiekuna stazu, kontrola
e ocena planéw rozwoju pod katem zgodnosci staz (1) dokumentacji zwigzanej

z awansem zawodowym na
stopien nauczyciela
kontraktowego i
mianowanego, obserwacie,
ankietowanie




Zalacznik nr 2

Obserwacja zajeé¢ nauczycieli

Cel obserwacji

Tematyka obserwacji

Ocena efekt@v pracy nauczyciela w zakresie wybranych
elementdAw procesu dydaktycznego, wychowawczego lub
opiekunczego.

Celem obserwacji zaje¢ jest:

e gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu
realizacji przez niego zadan edukacyjnych,

e Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli oraz
wzajemne dzielenie si¢ wiedzg, umiejetno$ciami
i do$wiadczeniem,

e diagnoza realizacji wybranych zadan edukacyjnych,

e ocena rezultatéw procesu dydaktycznego,
wychowawczego 1 opiekunczego na podstawie
bezposredniej obserwacji umiejetnosci, postaw
i prezentowanej wiedzy uczniow.

Obserwacji moga podlegac:

e zajecia z uczniami, spotkania z rodzicami, imprezy
szkolne

o0~ we

Stosowanie zasad oceniania:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu

Realizacja WSO:

rytmiczno$¢ 1 réznorodno$¢ oceniania z uwzglednieniem réznych dziedzin
aktywno$ci ucznia,

zgodno$¢ zasad wewnatrzszkolnego oceniania ucznidow z przepisami prawa,

w tym oceniania ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
przestrzeganie przez nauczycieli ustalonych w szkole zasad oceniania ucznidw,
dokumentowanie oceniania,

organizacja i dokumentowanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych.
Informowanie uczniow o celach uczenia sie.

Wykorzystanie czasu zaje¢ edukacyjnych.

Stosowanie pomocy dydaktycznych.

Celowos¢ zadawania prac domowych




Plan obserwacji lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych w roku szkolnym 2021-2022

Imi¢ i nazwisko

Lp. . IX X Xl X1l I I i v V VI Hospituj
P nauczyciela OSPIHHIACY
.. . Ila
1. Maciej Mroziak szachy Dyrektor
Dyrektor
., Vil a
2. | Katarzyna Balinska j.. niem
_ _ IV a Dyrektor
3. Mariusz Lechowicz .
siat. dz.
4 | 1zabela Kraszewska - zaj, Dyrektor
' Woronowicz bibliot.
la Dyrektor
5. Edyta Zajac biathlon
Il a Dyrektor
6. Sandra Pniak ;
judo
Dyrektor
. . - Vil
7. | Michalina Gardzielik a

fizyka




Zalacznik nr 3

Wspomaganie rozwoju zawodowego — plan WDN

Lp. Formy doskonalenia zawodowego Tematyka szkolenia PI?:ror\r/]viiny
1. Sierpien Dyrektor
23.08.2021r. 1.0moéwienie stanu przygotowan placéwki do rozpoczgcia nowego
roku szkolnego.
9.00 2.Podsumowanie dzialan w ramach KK
Sierpien 1.Podsumowanie nadzoru. Dyrektor,
27.08.2020r. 2.Wylonienie zespotow zadaniowych. wicedyrektor,
3.Awans zawodowy nauczycieli. n-le
9.00 4. Organizacja roku szkolnego 2021/2022:
Zatwierdzenie planu pracy szkotly (zadania priorytetowe, przydziat
godzin, wychowawstw, czynnosci dodatkowe, plan lekcji, dyzury).
b/ Przedstawienie aneksu nr 2, nr 3 do projektu org.
¢/ Kalendarium roku szkolnego.
d) Plan pracy zespotéw przedmiotowych.
e) Ewaluacja przedmiotowych system&w oceniania i rocznych
dydaktycznych plandw pracy.
5.Zmiany w prawie o§wiatowym.
2. 1. Prowadzenie dokumentacji szkolnej. Dyrektor
Wrzesien 2. Wyb& zakresu ewaluacji wewnetrzne;.
15.09.2021 r. 3. Ewaluacja SzPPW , Statutu SP28 , 4.Przedstawienie i Zespoly zadaniowe
zatwierdzenie planu doskonalenia zawodowego.
5. Omdwienie planu nadzoru pedagogicznego Dyrektor
15.00 w roku. szk.2021/22.

Zespoly zadaniowe




Konferencja szkoleniowa w ramach WDN:

Szkolenie RODO Edukator
zewnetrzny
Listopad Konferencja szkoleniowa w ramach WDN: Edukator zewnetrzny
03.11.2021r. Ocenianie ksztaltujace
PODN
Grudzien Szkolenie w ramach WDN: Dyrektor
09.12.2021r. Analiza wynik&v ucznidv w | semestrze. Wychowawcy
Podniesienie efektywnosci ksztalcenia.
Styczen 1.Konferencja klasyfikacyjna. Dyrektor
05.01.2022 r. Wychowawcy
Styczen Konferencja podsumowujaca prace szkoty Dyrektor
14.01.2022 r. w | potroczu 2021/22. Nauczyciele
Kwiecien Konferencja szkoleniowa w ramach WDN:
06.04.2022r. Edukator zewnetrzny
CDiKK
Maj 1.Szkolenie WDN na bazie lekcji otwartej Zespoly
11.05.2022 r. przedmiotowe,
dyrektor
Czerwiec 1.Konferencja klasyfikacyjna . Dyrektor,
18.06.2022r. Wstepne podsumowanie wynikow nauczania wicedyrektor




10.

Czerwiec
25.06.2021r.

szkolny.

1. Konferencja podsumowujaca rok szkolny 2021/2022.

2.Analiza rezultatdéw nauczania, wnioski do pracy na nastepny rok

Dyrektor,
wicedyrektor,
nauczyciele,
przewodniczacy
zespolow przed.

Zalacznik nr 4

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnoSci statutowej szkoly

Osoby

Temat Cel Termin Czynno$ci kontrolne odpowiedzialne Uwagi
Sprawdzenie, czy baza Sierpief : :
. P y ) lerl.)len Przeglad bazy dydaktyczne;, Dyrektor, inspektor
Kontrola bazy dydaktycznej |dydaktyczna szkoty odpowiada | 2021 i luty . s ,
. obserwacja pomieszczen szkoty BHP
przepisom BHP 2022
o Sprawdzenie realizacji
Kontrola realizacji P ) L J
. i warunkaw realizacji
programQwv nauczania . Caly rok
. . wskazanych w podstawie
i podstawy programowej :
programowej
Zgodnos¢ prowadzenia
dokumentacji przebiegu Sprawdzenie, czy dokumentacja| Listopad |Analiza dokumentacji prowadzonej
nauczania z przepisami szkolna prowadzona jest 2021 przez nauczyciela, dokumentujace;j Dvrektor
prawa w zakresie zgodnie z obowigzujacymi I styczen |proces dydaktyczny i realizacje y
dotyczacym arkuszy ocen przepisami 2022 podstawy programowej
uczniow
Sprawdzenie, czy realizowane | Pazdziernik |[Analiza dokumentacji prowadzonej
Organizacja i przebieg sa W szkole zadania wynikajace 2021  |w zwiazku z egzaminami Dvrekior
egzaminu zewnetrznego Z przepisow regulujacych I marzec |zewnetrznymi, kontrola y
organizacje i przebieg egzaminu 2022 przestrzegania terminéw
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zewngtrznego

wynikajgcych z procedur, kontrola
wychowawcoéw klas w kontekscie
przeprowadzanych dziatan

w zakresie popularyzacji zasad

I procedur przeprowadzania
egzaminu

Realizacja regulaminu

Sprawdzenie, czy dyzury
nauczycieli petnione sg zgodnie
z regulaminem dyzuréw

Caly rok

Obserwacja nauczycieli, czy petnia

. . dyz dnie z h Dyrektor
dyzurow nauczycielskich obowigzujacym w szkole oraz CYZUT ZE0TNIE 2 .t:lrm’onogramem y
. . ) i regulaminem dyzurow
czy nauczyciele petnig dyzury
zgonie z harmonogramem
Sprawdzenie, czy organizacja
L e pracy éwietlicy.szko.lnej’j st . PaZdZ‘i e{“nik— Obserwacja zaj¢¢, analiza
Organizacja pracy $wietlicy |zgodna z przepisami ogdnymi |grudzien .. .
. . , . ) dokumentacji, wywiad swobodny (Dyrektor
szkolnej, realizacja zadan I wewngtrznymi szkoly oraz 2021 L . .
. , . z uczniami i nauczycielami
w jaki sposob realizowane s3
zadania $wietlicy
.. Sprawdzenie, czy wycieczki Pazdziernik—|Ob ja zajec, anali
Kontrola dokumentacji P . ywy . 2 Z.l efm Obserwacja e, aha iza
. szkolne realizowane sg zgodnie |grudzien dokumentacji, wywiad swobodny (Dyrektor
wycieczek szkolnych . L . .
Z przepisami prawa 2021 z uczniami i nauczycielami
Zgodnos$é izacji zaje¢  |Sprawdzenie, czy organizacja L .
80 HOS.C Organ%zacﬂ,z e .p : . ’y g . J Brak klas  |Obserwacja zaj¢¢, analiza
edukacyjnych z jezykow | przebieg zaje¢ edukacyjnych .. .
obcych z ramowymi planami |z jezykow obcych sg zgodne starszych dokumentacji, wywiad swobodny
y ymip Jezy yen sa zg VI z uczniami i nauczycielami

nauczania

z ramowymi planami nauczania
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Zalacznik nr 5

Nadzor nad realizacja podstawy programowej — cele ogélne ksztalcenia

Nadz&
UmiejetnoS$ci - -
Kontrola Ewaluacja Wspomaganie
Umiejetno$¢ postugiwania | Analiza 1. Obserwacje lekciji: Szkolenie
si¢ nowoczesnymi dokumentéw, » wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych |z wykorzystania
technologiami informacyjno- | zapisy w w sali lekcyjnej, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, technologii
-komunikacyjnymi dzienniku e korzystanie ze szkolnej pracowni komputerowe;j. informacyjno-
2. Systematyczno$¢ wykorzystania technologii komputerowe;j -komunikacyjnych
Zgodno$¢ planu Analiza 1. Obserwacje lekgcji.
dydaktycznego z podstawg | dokumentdw, Rozmowy
programowa zapisy w poobserwacyjne
dzienniku
Zgodnos¢ realizacji godzin | Analiza 1. Obserwacje lekcji.
dydaktycznych z ramowym |dokumentdw, [2. Wywiad z nauczycielami na temat zgodnosci realizacji godzin Wywiad
planem nauczania i planem | zapisy w dydaktycznych z ramowym planem nauczania i planem
dydaktycznym dzienniku dydaktycznym
Stopien opanowania przez | Analiza 1. Obserwacje lekcji.
uczniéw czynnos$ci dokumentd&wv, |2. Arkusz samooceny nauczyciela. Rozmowy
| umiejetnosci z podstawy | zapisy w 3. Arkusze monitorowania. poobserwacyjne
programowej dzienniku 4. Ksztalcenie u uczniéw kompetencji kluczowych.
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